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Einheit I ,,Grundlagen*

Die Einheit I des Moduls dient der Einfiihrung in das Phéinomen der Rechnungs-  Uberblick
legung von Konzernen. Im Anschluss an die Darstellung wesentlicher Begrifte,

z. B. des Konzernbegriffs, und relevanter Regelungen zur Erstellung von sog. Kon-
zernabschliissen werden verschiedene Konzerntheorien und daraus ableitbare
Grundsdtze der Konzernrechnungslegung erldutert. Darauf aufbauend werden
grundlegende Kenntnisse liber die Verpflichtung zur Aufstellung von Konzern-
abschliissen und Konzernlageberichten vermittelt.

Die ersten Abschnitte eines jeden Kapitels beziehen sich primér auf die natigna Nachrichtlich
handelsrechtlichen Normen. Die wesentlichen Unterschiede zur internationalen
Konzernrechnungslegung werden jeweils im letzten Abschnitt der etizelnen Ka=

pitel verdeutlicht. Das im Grundlagenteil vermittelte Wissen stellt di iir die

Bearbeitung der folgenden zwei Einheiten dar.

Ausgewiihlte Lernziele zur Einheit I

Im Anschluss an die Bearbeitung dieser Einheit . wissen, P
e was ein Konzern ist und wie sich dieser von cthzelnen) Unternehmen
unterscheidet,
e welche Zwecke mit Konzernabschliissen ve
e welche Konzerntheorien entwic rden und welche Konzernrechnungs-
legungsgrundsétze hieraus abgeleitef wetden,
e aus welchen Bestandteile zernabschluss grundsétzlich besteht und was
mit diesem nach der A assiert,
e welche Tatbestéindgge & pflichtung zur Konzernrechnungslegung begriin-
den und welche Ausnahm@tatbestinde es gibt sowie
e was unter ei idierungskreis zu verstehen ist und anhand welcher Kri-
terien el ermitteln ist.
Lit pfehlung zur Einheit I
%weitem und wiederholen — z. B. auf Basis von ausfiihrlichen Erlaute- i

@ Exkursen und einer Vielzahl an weiteren Beispielen zur Thematik — kénnen
e Kenntnisse zu dieser Einheit durch die Lektiire der weit detaillierteren Ka-
Vel I und II der aktuellen Auflage des Lehrbuches ,,vON WYSOCKI, KLAUS/
WOHLGEMUTH, MICHAEL/BROSEL, GERRIT, Konzernrechnungslegung® oder durch
Riickgriff auf die dort zu findenden zahlreichen Literaturhinweise. In dem benann-

ten Lehrbuch wurden die notwendigen Rechtsnormen — soweit sinnvoll — in den
Text integriert, was ein Blittern in mehreren (Gesetz-)Biichern weitgehend erspart.
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I. Kapitel:

Grundlagen der Konzernrechnungslegung

1 Konzernbegriff

Einzelne Unternehmen haben aus juristischer Sicht die Fahigkeit, im Wirtschafts- @ e
verkehr selbstéindig Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Beispielsweise konnen sie als
,Rechtsperson‘ verklagen oder verklagt werden. Sie sind also rechtlich selbstin

dig. In Anbetracht der individuellen Zielsetzungen von Unternehmen (z. ang-

fristige Gewinnmaximierung, Wachstum, Risikodiversifikation) kommt es jedoch

regelmifBig zu Zusammenschliissen von bzw. zu Verbindungen zwi§ghen Un

nehmen. In der Regel behalten die einzelnen Unternehmen hierbei zw,

sultiert hieraus, dass ein Unternechmen ein anderes beherrsc ird vom
Konzern bzw. Konzernverbund gesprochen.

Im Unterschied zum Unternehmen stellt ein K ebilde ohne eigene Unternchmen
Rechtspersonlichkeit dar, das gewdhnlich ein (ge wirtschaftliches Ziel Vs Konzern

verfolgt. Ein weiterer Unterschied zwische
Konzern gehorenden Unternehmen ist, dass ofizern als solcher selbst keine
Anteilseigner und keine Organe hat. Digesg
Unternehmen. Fiir den Konzern sollte ’

ixi insb. die Anteilseigner und Organe
Nutterunternehmen bezeichnet wird,2
von Bedeutung sein. Des Weiteiie mt ein Konzern — im Unterschied zu den
zum Konzern gehdrende
ist dieser als solcher st

Ein Konzern bes aus thindestens zwei rechtlich selbstidndigen Unternehmen: Konzern =

dem Mutte tn und wenigstens einem (oder auch mehreren) Tochter- ~Zusammenschluss
. 1 . . rechtlich selbsténdiger
unternehm er rechtlichen Selbstindigkeit stellen diese Unternehmen  {j ermehmen
wirts tl e Einheit dar, denn das Mutterunternehmen kann das (oder die)
Toch ternehmen beherrschen, weil es z. B. liber die Mehrheit der Anteile an

@' bzw. den Tochterunternehmen verfiigt. Die Zahl der Unternehmen in einem
pnzern ist nach oben nicht beschrinkt. Auch GréBe, Rechtsform und Sitz der je-
ils der wirtschaftlichen Einheit ,Konzern® zuzuordnenden Unternehmen spielen

rundsitzlich keine Rolle im Hinblick auf die Frage, ob ein Konzern vorliegt.

1 Was konkret unter ,,Beherrschung® zu verstehen ist, wird noch ausfiihrlich erléutert.

2 Die beherrschten Unternehmen werden als Tochterunternehmen bezeichnet.
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4 Einheit I ,,Grundlagen® des Moduls ,,Konzernrechnungslegung*

Konzern = An dieser Stelle sei jedoch bereits auf einen wichtigen Aspekt verwiesen: Das Vor-
Fonzemg?h}i‘;“gs' liegen eines Konzerns zieht nicht zwingend eine Konzernrechnungslegungspflicht
egungspflicht? .

nach sich.

@ Ein Konzern ist eine wirtschaftliche Einheit, die sich aus einem
Zusammenschluss von mindestens zwei Unternehmen, welche nach de

Zusammenschluss weiterhin rechtlich selbsténdig sind, ergibt. Eine Pfli

zur Konzernrechnungslegung besteht allerdings nicht fiir jeden

\ Ein solcher Zusammenschluss liegt beispielsweise vor, wenn
100 % der Anteile an Unternechmen B erwirbt und beide ehme und B,
rechtlich selbstindig weitergefiihrt werden. Natiirlich oblie em Unterneh- %
men A bei dem nunmehr bestehenden Einfluss, die Firma auch das Ge-
schiftsmodell des Unternehmens B zu verdandern.

E

NN

b
. . 2
iert anschlieBend mit -

AV AV AV AVE

Erwirbt A hingegen 100 % der Anteile vg
diesem bzw. libernimmt sdmtliche Vermdgg tdnde und Schulden in A
und ldsst B ,schlieBen und aus dem Ha ister austragen, dann liegt kein

Konzern vor, weil aus A und B letz

AV AVAVAVAVAN

ein Unternehmen verbleibt.
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I. Kapitel: Grundlagen der Konzernrechnungslegung

2 Regelungsiiberblick und Entwicklungen

Die einschldgigen Vorschriften zur Konzernrechnungslegung fiir Mutterunterneh-
men in der Rechtsform von Kapitalgesellschaften i. e. S. sowie fiir i. S. d. § 264a
HGB vergleichbare Gesellschaften (sog. haftungsbeschrinkte Personenhandels-
gesellschaften), die insgesamt als Kapitalgesellschaften i. w. S. bezeichnet werden,
finden sich im Zweiten Unterabschnitt des Zweiten Abschnitts des Dritten
Buches des HGB.! Daneben existieren zahlreiche Stellungnahmen nationaler Fach-
organisationen zu den Grundlagen und zur Ausgestaltung der handelsrechtlichen
Konzernrechnungslegung. Hierbei sind vor allem die sog. Standards des Deutschen
Rechnungslegungs Standards Committee (DRSC) relevant, welche mit DRS (Deut-
sche Rechnungslegungs Standards)? abgekiirzt werden. Beziiglich dieser St@hda
wird auf Basis des § 342 Abs. 2 HGB (lediglich) vermutet, dass es sich um ,Grund-
sitze ordnungsmiBiger Konzernrechnungslegung® handelt, welchéWdie geset
chen Regelungen konkretisieren.

Erinnern Sie sich an das Stufenkonzept3 im Dritten Buch des HGB? | scheiden
Sie in das ,lex generalis ‘, das fiir alle Kaufleute relevant ist, 1 @ ex specialis .
Letzteres differenziert wiederum in die Spezialvorschrifi i dieinzelabschliisse

% schriften, zu denen

n ' Ste einen Uberblick iiber

der Kapitalgesellschaften i. w. S. und in sonsti
auch die der Konzernrechnungslegung zdhl
den Zweiten Unterabschnitt im Zweiten A
Sofern Sie an dieser Stelle noch die Lektiire inzelnen Paragraphen scheuen,

lesen Sie zumindest schon einmal derewslberschriften!

N AVAVAVAVAVAVEVEVAVAVAVAN

,Alle Welt® sp

VAV AV AV AN AN AV AV AN AV AV AV AV AV AV AV AV AV AV AV AN AV AN AV AN AV AV AV AV AV AV A VAV VAV E VAV VAV VAV VS

der internationalen Rechnungslegung, wobei die Inter-
porting Standards (IFRS) gemeint sind. Inwieweit sind

§ diese echnungslegung deutscher Mutterunternechmen relevant? -

290 bis 315e HGB. Ergénzende Regelungen zur Konzernrechnungslegung fiir Kredit-
itute bzw. Versicherungsunternehmen finden sich in §§ 3401 und j bzw. 341i und j HGB
. fiir bestimmte Unternehmen des Rohstoffsektors in §§ 341q bis y HGB. Regelungen fiir
die Konzernrechnungslegung durch Mutterunternehmen in anderen als den benannten Rechts-
formen enthilt das Publizititsgesetz (PublG).

2 Im Modul finden sich vereinzelt Links auf Netzseiten, die DRS enthalten. Da der Vertrieb von
DRS zum Geschéftsmodell des DRSC gehdrt, handelt es sich oft nur um vorlaufige Versionen
(sog. near final bzw. Entwiirfe); es kann also zu Abweichungen vom endgiiltigen DRS kom-
men. Um den endgiiltigen DRS auffinden zu kdnnen, miissen Sie den (elektronischen) Bun-
desanzeiger bemiihen.

3

Siehe z. B. SCHILDBACH/STOBBE/FREICHEL/HAMACHER, Der handelsrechtliche Jahresabschluss,
11. Aufl., Sternenfels 2019, S. 99 f.
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Einheit I ,,Grundlagen® des Moduls ,,Konzernrechnungslegung*

IAS-Verordnung

Umsetzung der
IAS-Verordnung in
deutsches Recht

~ Oder miissen deutsche Mutterunternehmen dafiir sorgen, dass ,ihr Konzern‘ %
nach dem HGB bilanziert? Das soll nun geklért werden.

Mit der sog. IAS-Verordnung wurde 2002 durch die EU festgeschrieben, dass Mut-
terunternehmen, die dem Recht eines Mitgliedstaates der EU unterliegen und dere
Wertpapiere (Aktien oder Schuldtitel) am geregelten Kapitalmarkt eines (beliebigen
EU-Mitgliedstaates zugelassen sind, ihre Konzernabschliisse mit Wirkudg v
01. Januar 2005 nach den internationalen Rechnungslegungsnormen ,1ER
stellen haben. Fiir Unternehmen, die nicht unter diese Bestimm @
wurde im Hinblick auf den Konzernabschluss ein Mitgliedstaatenwah
raumt: Jeder einzelne Staat konnte entscheiden, ob er im Hinblickjatufidie

rechnungslegung der in Rede stehenden Mutterunternehm die IFRSverpflich-
tend vorschreibt, b) die IFRS als Wahlrecht zulésst oder ¢) die verbietet.

Eine Umsetzung der IAS-Verordnung in nationale sches) Recht erfolgte mit
dem Bilanzrechtsreformgesetz (BilReG). erpflichtng zur Erstellung eines
tétmehmen, deren Wertpapiere am

geregelten Kapitalmarkt eines EU-Mitglie
§ 315¢ Abs. 1 HGB wieder. Der deutse

s zugelassen sind, findet sich in

tag die Zulassung eines Wertpapiers zum
arkt im Inland beantragt haben. Fiir die {ib-
rigen Mutterunterne bestehit nach § 315¢ Abs. 3 HGB ein Wahlrecht, den
Konzernabschluss B oder alternativ nach IFRS aufzustellen.

Handel an einem geregelten

‘ (Mutter-)Unternehmen ‘

Beantragung der Zulassung .

geregelten eines Wertpapiers am geregelten Zul keine J

Kapitalmarkt ulassung oder

P Beantragung der

Zulassung eines

Wertpapiers am
in einem (anderen) im Tnland in einem (anderen) ger-eglelteri(
EU-Mitgliedstaat tm Infan EU-Mitgliedstaat Kapitalmarkt

Mitgliedstaatenwahlrecht zur Anwendung von IFRS: IAS-

IFRS-Pflicht Pflicht — Wahlrecht — Verbot Verordnung
aus 2002
@ Umsetzung durch den deutschen Gesetzgeber
IFRS-Pflicht Wabhlrecht zur IFRS-Anwendung BilReG
(aktuelle gesetzliche Grundlage: (aktuelle gesetzliche Grundlage: 2004
§ 315¢ Abs. 1 und 2 HGB) § 315¢ Abs. 3 HGB)

Abbildung 1:  Auswirkungen des Bilanzrechtsreformgesetzes

Lesen Sie § 315e HGB vollstindig! Verzweifeln Sie nicht, selbst wenn Sie diesen
Paragraphen auch nach wiederholtem Lesen nicht vollstindig verstehen!
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I. Kapitel: Grundlagen der Konzernrechnungslegung

AV VAV AN AV AV AV AV AV AV AN AV AV AV AV AV AV AV AV AV AV A VAN AV AV AV AV AV AV A VAN AV AV AV AV AV AV AV AV A VAV VAV AV AV A VAV VAV VAV VAN A VAV VAV A VAV VAV A VeV ey

Die Anwendung internationaler Normen ist mit einem erheblichen Mehrauf-
wand verbunden. SchlieBlich miissen alle deutschen Unternehmen bereits einen

AVAVAVAVaVavave
AVAVAVAVAVAVAVE

Einzelabschluss nach HGB, der primir der Ausschiittungsbemessung dient, so-
wie einen Einzelabschluss nach dem deutschen Steuerrecht, welcher der Steuer-

S

NN

§ bemessung zugrunde liegt, aufstellen. Sofern fiir einen Konzern ein Wahlrecht
% zur Erstellung eines Konzernabschlusses nach HGB vs. nach IFRS besteht, sind
die mit dem Konzernabschluss nach IFRS verbundenen Mehraufwendungen
dem damit verbundenen Nutzen gegeniiberzustellen. Wéhrend die Prognose der

AN

NN

Mehraufwendungen (z. B. fiir zusitzliches Personal, komplexere Abschlussprii-
fungen, Literatur, Schulungen) noch relativ einfach ist, wird der Nutzen regel-

S

- méBig schwer zu quantifizieren sein. Griinde, die fiir eine freiwillige Anwen-

dung der IFRS sprechen, sind z.B. starke internationale wirtscha
Verflechtungen und (sich ggf. hieraus ergebende) wachsende Transparenzanfor-
% derungen der Geschéftspartner.

Seit 2005 besteht fiir jedes deutsche (Mutter-)Unternehm
konzernrechnungslegungspflichtig ist, die Moglichkeit,
abschluss befreiend nach den internationalen Normen,_,I

Erstellung des Konzernabschlusses nach I
Konzernabschlusses n

Das internationale Rechnungslegungssyste

54

JFR
ung fiir die Konzernrechnungslegung.

¢ zielt nicht auf die Anwendung
im Einzelabschluss, sondern auf die A
Insofern sind fiir die Konze

gen fiir den Einzelabschl lisSef in den IFRS auch die klassischen Bilanzie-
rungsfragen, z. B. im
werden. Von den internationalen Normen widmen sich
stPausschlieBlich konzernspezifischen Themen. Zu diesen

genspositionen, erldu

an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunterneh-

Unternehmenszusammenschliisse,
Geschéftssegmente,
Konzernabschliisse,

IFRS 11: Gemeinsame Vereinbarungen,

e JFRS 12: Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen.
Im Folgenden werden zunéchst jeweils die HGB-Regelungen analysiert. Ergeben

sich nach den IFRS Abweichungen, werden die wesentlichsten Unterschiede zu
den HGB-Normen im letzten Abschnitt des jeweiligen Kapitels dargelegt.
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Einheit I ,,Grundlagen® des Moduls ,,Konzernrechnungslegung*

Zahlungsbemessung?

Konzernspezifische
Verzerrungen im
Einzelabschluss

3 Zwecke und Adressaten

Der Konzernabschluss hat im Gegensatz zum Einzelabschluss grundsitzlich weder
eine Ausschiittungs- noch eine Steuerbemessungsfunktion zu erfiillen. SchlieSlich
konnen aus dem Konzernabschluss keine Anspriiche gegen den Konzern abge
leitet werden, denn der Konzern besitzt als wirtschaftliche Einheit keine eigene
Rechtspersonlichkeit. Gldubiger und Anteilseigner (der einzelnen Konzefhunter-

nehmen) sowie der Fiskus richten ihre Anspriiche vielmehr gegen die"einzelngén
rechtlich selbstdndigen Unternehmen des Konzerns.

Dem Konzernabschluss obliegt, unabhéngig davon obsdieser nai GB

oder nach IFRS erstellt wurde, hauptsichlich eine In sfunktion.

Beurteilen Sie — bevor Sie weiterlesen — die Aussage, ines nach HGB erstellten
Einzelabschlusses anhand der durch das Gldubjiger. 1Zprinzip geprdgten Rege-

lungen des HGB! Sie werden feststellen, das Bi
Griinden ‘ gewollt — verzerrt. Dies gilt bere
keiten! — diese verzerren das Bild ebe

vom Willen des Bilanzierenden

Bestehen dariiber hinau
ebensolche Verkniipfungen z

—yom Gesetzgeber ,aus guten

u von bilanzpolitischen Méglich-

anzwirtschaftliche Abhéngigkeiten bzw.

den einzelnen Konzernunternehmen, vermin-

dert sich die Aussag t eines ‘Einzelabschlusses dieser Unternehmen weiterhin.
Es ist Aufgabe der echnungslegung, solche Triibungen des Bildes der wirt-
schaftlichexy 1 st aufzuhellen. In diesem Zusammenhang wird auch von
der Kompen nktion des Konzernabschlusses gesprochen, wobei es sich je-
doch nu Pnterausprigung der Informationsfunktion handelt.

N

- unternehmen diktierten Bedingungen und somit nicht unbedingt auf marktiibli- i

Einzelabschluss eines Konzernunternehmens enthaltenen Informationen 5
en aufgrund konzerninterner Sachverhaltsgestaltungen erheblich verzerrt
. SchlieBlich werden zwischen den Konzernunternehmen Transaktionen (z. B. i
Erbringung von Sach- und Dienstleistungen sowie die Gewédhrung von Darle-
hen) getitigt, die auf konzerninternen Verrechnungspreisen bzw. auf vom Mutter-

chen Konditionen basieren.

1

Siche hierzu vertiefend z. B. BROSEL, Bilanzanalyse, 16. Aufl., Berlin 2017, S. 84 ff.
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I. Kapitel: Grundlagen der Konzernrechnungslegung

Zu den Adressaten des Konzernabschlusses gehdren vor allem die Anteilseigner
und die Gliubiger der einzelnen Konzernunternehmen, aber auch ,Teile* der Of-
fentlichkeit (z. B. interessierte Kunden, Lieferanten und Arbeitnehmer der einzel-
nen Konzernunternehmen). Den Adressaten sollen konkret aufbereitete Informati-
onen iiber die Gesamtlage des Konzerns zur Verfiigung gestellt werden. Die
damit verbundenen Aufbereitungsschritte werden in diesem Modul erldutert.

Konzernspezifische Informationen sind nicht nur fiir die Anteilseigner
von Mutter- und anderen Konzernunternehmen von erheblicher Bedeutung,
sondern diese sind auch fiir die Glaubiger der einzelnen
Konzernunternehmen sowie fiir weitere Adressaten relevant.

Als eine weitere Unterauspragung der Informationsfunktion kann die sog. Fiihrungs-

und Lenkungsfunktion angesehen werden. Im Rahmen dieser Fu soll ein
Konzernabschluss Informationen vermitteln, welche die Leitungen zern-
unternehmen in die Lage versetzen (sollen), wirtschaftliche altefunter Be-
riicksichtigung von Konzernaspekten zu beurteilen und damit, Entschei-
dungen fundiert zu treffen.

Auch wenn Ausschiittungen und Steuern in De ht (unmittelbar) auf

Basis des Konzernabschlusses ermittelt w m Konzernabschluss zu-

Es ist in praxi durchaus tiblich, zur
ponenten in Konzernunternghmgi
Kennzahlen heranzuziehen: Wz

auch das Konzernergebnis d#€ Ausschiittung des Mutterunternehmens. Die Aus-
% schiittungshohe

sung von variablen Vergilitungskom-
gzernergebnis oder hieraus abgeleitete

NN

% schlidge — vor allem auf g
Beriicksichtigung des

ava

b allerdings durch das Ergebnis des jeweiligen Einzelab- -
schlusses nach

AVAVAVAVAVAVAVAVES N\

cgrenzt.

LAV AV AN AV AV AV AV AV AV VAV AV AV VAV VAV AV AV A VAV AV AV AV AN AV AV A VAV A VAV A VAV VAN AV AV A VAV A VAV A VAV AV AV AV aV

Die jr 297 Abs. 2 und 3 HGB bereitet Sie auf den ndchsten Abschnitt
vor!
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Motiv zur Konzern-
abschlusserstellung

Generalnorm

L

Einheitsgrun

4 Konzerntheorien und Grundsitze
4.1 Generalnorm, Einheitsfiktion und Konzerntheorien

Die Forderung des deutschen Gesetzgebers, neben den Einzelabschliissen der recht
lich selbstidndigen, aber konzernangehdrigen Unternehmen (zusétzlich) eine
zernabschluss aufzustellen, resultiert aus der Ansicht, dass die Einzelab

der einzelnen Konzernunternehmen lediglich ein unvollkommenes
mogens-, Finanz- und Ertragslage! des Konzerns sowie der einzelne
ternehmen bieten.

Der Konzernabschluss in Deutschland soll die EinZzel lisse der
einbezogenen Unternehmen nicht ersetzen, sondern lediglichy ergénzen.

Als Generalnorm fiir den Konzernabschluss, gilt § 2979AbsP2 Satz 2 HGB, wonach
dieser — unter Beachtung der GoB — ein dc¥ ichlichen Verhiltnissen entspre-
chendes Bild der VFE-Lage des Konzerns z itteln hat. Diese Generalnorm gilt
als zentraler Grundsatz der Konzernreek
wie im Einzelabschluss, der ein @ '
ist, ob hiermit die ,Grundsétze aBiger Konzernrechnungslegung® und/
oder die zu einer Verzerru i inzelabschluss-GoB gemeint sind. Unstrit-
tig diirfte die Notwendigkel eriicksichtigung spezieller Konzernabschluss-
Grundsitze sein. Ve det man die Einzelabschliisse nach HGB, wird man auch
vor den Einzelabsc B nicht gefeit sein. Auch § 297 Abs. 2 Satz 3 HGB ent-
spannt die Rargs age nur insofern, als im Konzernanhang lediglich {iber
hten ist, sofern diesen ,,besondere Umstdnde* zugrunde liegen.

en Sie die Generalnorm in § 297 Abs. 2 HGB mit der Generalnorm fiir
nzelabschluss! Sie werden sich bestimmt an § 264 Abs. 2 HGB erinnern.

ie Generalnorm erfahrt in § 297 Abs. 3 Satz 1 HGB eine konzernspezifische Er-
weiterung, wonach die wirtschaftliche Lage aller einbezogenen Unternehmen im
Konzernabschluss so darzustellen ist, als ob es sich insgesamt um ein einziges
Unternehmen handelt. Diese Norm wird als Einheitsgrundsatz (bzw. Einheitsfik-
tion) bezeichnet und bringt mit der Einheitstheorie eine der beiden wesentlichen
Konzerntheorien zum Ausdruck. Der Einfluss der Einheitsfiktion auf die Erstellung
des Konzernabschlusses, konkret auf die einzelnen Schritte der Konsolidierung, soll

Die aus dem Gesetz stammende Bezeichnung ,,Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage* wird
gemeinhin mit VFE-Lage abgekiirzt bzw. kurz wirtschaftliche Lage benannt. Sachgerechter
wire diesbeziiglich jedoch die Bezeichnung ,,Vermogens-, Finanz- und Erfolgslage®; siche
u. a. BROSEL, Bilanzanalyse, 16. Aufl., Berlin 2017, S. 4 f.
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in nachfolgendem Beispiel skizziert werden. Diese einleitende Darstellung soll
lediglich fiir die bestehenden Probleme sensibilisieren. Die Sachverhalte sowie die
Losungsvorschlige werden in spéteren Kapiteln des Lehrbriefes detailliert erlautert.

Als Konsolidierung wird das Verfahren bezeichnet, mit dem aus den @
Einzelabschliissen der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
ein Konzernabschluss i. S. e. wirtschaftlichen Einheit zu entwickeln ist. Im

Mittelpunkt steht hierbei die Aufrechnung bzw. Eliminierung der Resultate des
innerkonzernlichen Geschéftsverkehrs, der sich in Vermogens-, in Kapital- und q

in ErfolgsgroBen niederschlagen kann. Die vier Konsolidierungsschritte sind:
(1) Kapitalkonsolidierung, !
(2) Schuldenkonsolidierung,?
(3) Zwischenergebniseliminierung? sowie
(4) Aufwands- und Ertragskonsolidierung.*

AVAVAVAVAVAVEVAVEVEVEVAVEVAVEVAVEVAVEVAVEVAVEVAVAE VAV VAV VAVAVAVE VAV VAV VAV VAVE VEVE VAV VAV VA VAN AN YA NN

% Ist in einem Konzern das Mutterunternehmen (MU) am Eigéakapigal dgPeinbe-
zogenen Tochterunternehmen (TU) beteiligt, ist im Einzela MU eine
inem Einzel-
Aktiva und Passiva

E

NN

aus. Bei einer postenweisen Addition der Bilanze . menbilanz) der ein-

NN

doppelt erfasst: Sowohl

MU resultiert, als auch die
einzelnen Vermogenspositionen, die im Einzela®schluss des TU enthalten sind,

% finden Einzug in die Summenbilan eteiligung des MU und das Eigen- -
kapital des TU miissen deshalbgmi er verrechnet werden, weil grund-
sétzlich niemand an sich selb @ igt sein kann. Diese Vorgehensweise folgt

% der Einheitsfiktion. Nach

Konzernabschluss auf 5

kapital der MU. An cHBeteiligung am TU sind die entsprechenden Aktiva
% und iibrigen Pa

ava

NN
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fiktion kein Unternehmen eine Forderung gegen oder eine

geniiber sich selbst haben kann, sind Verpflichtungen und ggf.

AVAVAVAVEYAS

de Forderungen zwischen einbezogenen Konzernunternehmen
ellung des Konzernabschlusses ebenfalls miteinander zu verrech-
1es wird — obwohl es dabei auch um Forderungen geht — als ,Schulden-
lidierung‘ bezeichnet.

AV VAVAVAVAS

I Siehe Kapitel IIL, II. Einheit.
2 Siehe Kapitel VI, II. Einheit.
3 Siehe Kapitel V, II. Einheit.

4 Siche Kapitel IX, II. Einheit.
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S

- Werden zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen %
- Lieferungen und Leistungen ausgetauscht, sind die hieraus resultierenden Ge-
winne bzw. Verluste in den Einzelabschliissen auszuweisen. Vom Standpunkt

AV VAVAVAN

VAYAYA A%

des Konzerns sind diese Gewinne oder Verluste aber noch nicht realisiert, weil
es sich (aus Konzernsicht) um ein Geschift mit sich selbst handelt. Erst, wenn
die aus Konzernlieferungen und -leistungen stammenden Gegenstinde an Kon-

NN

zernfremde verdufBert wurden, gelten die entsprechenden Gewinne bzw. V
auch aus Konzernsicht als realisiert und diirfen im Konzernabschluss aus

NN

f Die allein auf innerkonzernlichen Lieferungen und Leist 2

S

- bzw. Abschlige bei Vermogensgegenstinden miissen deshal iniert werden. %
Diese ,Zwischenergebniseliminierung* folgt alsg,ebenso d heitsfiktion.

NN

Zudem ist hinsichtlich der Erfolgslage zu beriicksichtigen, dass bei einer Addi- §
tion der einzelnen Gewinn- und Verlustrgchnungenjde® Konzernunternehmen
- die Ertrige und Aufwendungen in eingiSu uV des Konzerns auf-
@ aufgebliht sein konnen. Die §

NN
]
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=
=
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=
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NN

wendungen gegeniiber s usgewiesen werden diirfen.

Bilanztheorien (u it auch die Konzerntheorien) versuchen — unabhingig
von rechtlichgiagk en — den Zweck des Abschlusses, dessen Konzeption

sgestaltung aus betriebswirtschaftlichen Uberlegungen

men der Konzerntheorien stehen sich die Einheitstheorie

ssentheorie gegeniiber. Diese schlagen sich in unterschiedlichem

HGB- bzw. IFRS-Normen zur Konzernrechnungslegung nieder.

folgende Ausfiihrungen sollen durch ein einfaches Beispiel unterstiitzt wer-
@ den] ohne an dieser Stelle schon tiefer in die konkreten beteiligungs- und beherr- 5
schungsspezifischen Aspekte der Konzernrechnungslegung einzudringen. Die
§ Mehr AG, die sich im Streubesitz befindet, hilt 90 % an der Abhdngig AG. Die %
- Minder AG hilt die iibrigen 10 % an der Abhdngig AG. Die Mehr AG und die -
Abhdngig AG stellen einen Konzern dar. Die Mehr AG ist das Mutterunterneh-
§ men der Abhdngig AG und zugleich der Mehrheitsgesellschafter. Die Abhdngig %
- AG ist wiederum das Tochterunternehmen der Mehr AG. Bei der Minder AG
handelt es sich um einen sog. Minderheitsgesellschafter.

>
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Aufgabe 1:1
Erstellen Sie fiir das o. g. Beispiel ein Organigramm! Vernachldssigen Sie hierbei P

nicht die Anteilseigner des Mutterunternehmens.

Die Einheitstheorie gilt sowohl im Hinblick auf das HGB als auch hinsichtlich der  Einheitstheoretis

IFRS als die dominierende Konzerntheorie. In der reinen Form dieser Theorie wer- ~ Betrachtung des
o . . Konzernal usses

den den an den Tochterunternehmen beteiligten Minderheitsgesellschaftern (notge-

drungen) dieselben Interessen zugeschrieben wie sie die Anteilseigner des Mutter-

unternehmens besitzen. Begriindet wird dies mit der Annahme, dass ggf. von den

Interessen der Mehrheitseigner abweichende Interessen der Minderheitsgesell-

schafter ohnehin nicht durchgesetzt werden kénnen. Entsprechend wird zwische

den Anteilseignern insofern nicht differenziert, als die Minderheitsgesells r

den Mehrheitsgesellschaftern faktisch gleichgestellt werden. Sie gelten nich

Aullenstehende des Konzerns, sondern als dessen Eigenkapitalgeber. Auf der Ver-

mogensseite eines Konzernabschlusses werden deshalb nicht nur die ogens-

anteile der Mehrheitseigner, sondern auch die der Minderheitsgesellschaftcausge-

wiesen. Die Zusammensetzung/Art der Gesellschafter soll sieh, alSe nicht auf das

mit dem Konzernabschluss vermittelte Bild des Konzerns a

Interessentheoretische
Betrachtung des
Konzernabschlusses

Nach der reinen Form der Interessentheorie wi
der Gesamtabschluss der wirtschaftlichen Einheit
diglich als ein Abschluss, in dem die Intere
nehmens i. S. e. erweiterten Abschlusses des ternehmens gebiindelt wer-
lIschafter wird unterstellt, dass
diese abweichende Interessen verfol jnnen), die es zu berticksichtigen gilt.
Die Minderheitsgesellschafter Konzernsicht faktisch als Fremd-
kapitalgeber betrachtet. Die V
entsprechend auf der Ver

tigen.

den. Beziiglich der verbleibenden Minderheitsg

azes. Folglich ist der Konzernabschluss so aufzustellen,
pnzern in seiner Gesamtheit ein Unternehmen wire.
r Interessentheorie sind hingegen die Interessen der

unterschiedlichen Anteilseigner von Bedeutung.

st sowohl nach HGB als auch nach IFRS insgesamt keine eindeutige Zuord-  Umsetzung in den
g aller Regeln zu einer der beiden Theorien moglich, allerdings kann grundsitz- ~ Konzernrechnungs-
lich konstatiert werden, dass die IFRS der Einheitstheorie ndherstehen als das HGB, legungsnormen
das seinerseits bereits eher der Einheitstheorie als der Interessentheorie zugewandt
ist.

1 Ldsungsvorschldge zu zahlreichen Aufgaben des Moduls haben wir im Netz fiir Sie bereitge-

stellt. Ndhere Informationen hierzu finden Sie im Begleitheft.
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Bedeutung des
Einheitsgrundsatzes

Weitere Konsolidie-
rungsgrundsitze

Zusammenhang der
Grundsitze

Der Einheitsgrundsatz kann als primérer Grundsatz ordnungsméifliger Konzern-
rechnungslegung aufgefasst werden. Dieser sollte nicht nur bei der Auslegung der
kodifizierten Konzernrechnungslegungsnormen herangezogen werden, sondern
auch, wenn Regelungsliicken bestehen. Dariiber hinaus sollten die Beurteilung be-
stehender Regelungen und deren Weiterentwicklung vor dem Hintergrund diese
Grundsatzes erfolgen. Dem Einheitsgrundsatz kommt also ,,einerseits eine Ergédn
zungs- und Auslegungsfunktion sowie andererseits eine Beurteilungs- und Werter-
entwicklungsfunktion“! zu.

Neben dem Einheitsgrundsatz sind bei der Konzernrechnungslegung iatzge zu
beachten, die sich entweder — wie die Grundséitze der Vollstindigkeit, de eit-
lichkeit der Bilanzierung bzw. der Abschlussinhalte, dergStightagsemheitlichkeit
und der Einheitlichkeit der Wihrung — aus dem Einheitsgru ableiten oder
— wie etwa die Grundsitze der Wirtschaftlichkeit, der Wese eit, der Stetig-
keit, der Rechtzeitigkeit, der Bilanzidentitit sowie d larheit und Ubersichtlich-
keit — die abgeleiteten Grundsiitze umrahmen. benignnten Grundsétze wer-
den nachfolgend ausfiihrlich beschrieben.

Der Grundsatz der Einheitlichkeit der Bi o bzw. der Abschlussinhalte um-

@ tlichen Ansatzes (konzerneinheitliche
e @rundsatz der einheitlichen Bewertung
ohe nach) und den Grundsatz des einheit-

fasst wiederum den Grundsatz des
Bilanzierung dem Grunde na
(konzerneinheitliche Bilangi
lichen Ausweises (konzerne e Bilanzierung der Stelle nach). Ansatz — Be-

wertung — Ausweis, diesen Dréiklang sollten Sie bereits kennen, oder Sie sollten

sich vorsorglich no al belesen!?
4.2 satze der Wirtschaftlichkeit und der
sentlichkeit

tung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit resultiert aus dem sog.
n-Nutzen-Postulat. Demnach muss ein angemessenes Verhéltnis zwischen
utzen, der fiir die Adressaten aus den durch die Rechnungslegung vermittelten
nformationen resultiert, und den damit verbundenen Kosten (z. B. aus der Infor-
mationsermittlung und -aufbereitung) auf Seiten der Rechnungslegenden bestehen.
Demgegeniiber konnen gemdll dem Grundsatz der Wesentlichkeit entscheidungs-
relevante Informationsinhalte nicht unter Verweis auf das Kosten-Nutzen-Postulat
weggelassen werden.

U perersen/z WIRNER, Konzernrechnungslegung nach HGB, Weinheim 2009, S. 14.

2 Siche hierzu bereits die Gliederung des Buches SCHILDBACH/STOBBE/FREICHEL/HAMACHER,

Der handelsrechtliche Jahresabschluss, 11. Aufl., Sternenfels 2019.
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Der Riickgriff auf das Kosten-Nutzen-Postulat kommt nur dann in Betracht, @
wenn durch den Verzicht auf bestimmte Verfahrensweisen und Informationen
im Rahmen der Konzernrechnungslegung der Einblick in die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns nicht wesentlich beeintrichtigt wird.

Hinsichtlich der (Un-)Wesentlichkeit muss zum einen jeder reale Sachverhalt da- Beurteiluy
hingehend fiir sich beurteilt werden, ob diesbeziiglich — bei Unterlassen der Anwen- ~ (Un-)Wdentlichkeit
dung einer jeweiligen Rechnungslegungsmethode — wesentliche Auswirkungen auf

das vermittelte Bild der wirtschaftlichen Lage resultieren. Zum anderen ist die

Summe der vermeintlich unwesentlichen Sachverhalte entsprechend zu priifen.

Grundsatz der
Wirtschaftlichkeit
als Rahmen

Der Grundsatz der Wirtschaftlichkeit bildet bei der Konzernrechnungslegung ei
einschrinkenden Rahmen fiir die nachfolgend zu erérternden Grundsitze. Dass der
Grundsatz der Wirtschaftlichkeit hier einleitend (also vor den anderen
erlautert wird, soll nicht etwa dessen Bedeutung fiir das gewiinschte ei
des Konzernabschlusses unterstreichen. Allerdings resultiereéh, vogallemyaus die-
sem Grundsatz die explizit oder implizit zuléissigen Abwei der Ein-
heitsfiktion.

Ein entsprechender Verzicht auf einzelne Kons
% sungsschritte aus Wesentlichkeitsgriinden ;
sondern vielmehr die Regel dar.

VAV AVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVEVAVAVAVEVAVAVAVAVAVEVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVE.

VAVAVAVAVAVA VAV VAV VAV AV AV VAV A VAV AV AV AV AV VAV AV eV

Der Grundsatz der Wirtschaﬁlichkei@ bei der Konzernrechnungslegung in
zahlreichen Normen zum Trage™Ge Sie einen Eindruck tiber die §§ 293,
296, 303, 304, 305 und 308 HG @ zentrieren Sie sich diesbeziiglich vor allem

auf die Identifikation der @« wen des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit!

4.3 Gr & der Vollstindigkeit und des einheitlichen
v

Im Si Q itstheorie verlangt der Grundsatz der Vollstindigkeit eine Uber-  Grundsatz der
n %\/emégenspositionen und Schulden sowie aller Ertriige und Aufwen-  Vollstindigkeit
mtlicher Konzernunternehmen in den konsolidierten Abschluss, sofern
s Konzernsicht bestehen. Insofern darf sich der Konzernabschluss nicht nur
das Land konzentrieren, in dem das Mutterunternehmen seinen Sitz hat, sondern
uss alle Konzernunternehmen weltweit beriicksichtigen. Das Weltabschluss-
prinzip, welches nach § 294 Abs. 1 HGB explizit zu beachten ist, resultiert somit
aus dem Vollstdndigkeitspostulat.
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Umgang mit
unterschiedlichen
Normen im
internationalen Konzern

Ansatzgebote und
Ansatzverbote

Lesen Sie § 294 Abs. 1 HGB (und ignorieren Sie vorerst die Einschrdnkung nach dem
Komma im Absatz) sowie — im Hinblick auf nachfolgenden Absatz des Lehrbriefes —
§ 300 Abs. 2 Satz 1 HGB!

Aus dem Weltabschlussprinzip resultieren Probleme fiir den Abschluss eines Kon
zerns mit Tochterunternehmen in verschiedenen Lindern, weil in diesen unter
schiedliche Ansatzgebote, Ansatzwahlrechte und Ansatzverbote bestehen

Wie hiermit umzugehen ist, d. h. die Antwort auf die Frage, was im Kohzenn-
abschluss bilanziert werden muss, was nicht bilanziert werden darf u i

lanzansatzwahlrechte im Konzernabschluss bestehen, ergibt sic
Satz 1 HGB, in welchem das Mutterunternehmensprinzip ger

Aus dem Mutterunternehmensprinzip folgt der Grunds

Ansatzes (einheitliche Bilanzierung dem Grunde dach)! fiir

Fiir die in den Konzernabschluss eingehenden Bilafizen der einbezogenen
Unternehmen sind entsprechend die A eifund -verbote zu

beriicksichtigen, die fiir das Mutterug gelten. Die fiir die
einbezogenen Unternehmen im Hinblic 0 Einzelabschluss relevanten
landesrechtlichen Normen sowie g géhen in diesem Abschluss sind
insofern hinsichtli abschlusses irrelevant.

Da im Hinblick auf die An gelungen das Recht des Mutterunternehmens zu
beachten ist, sind bei der Aufstellung des Konzernabschlusses nach HGB durch
ein deutsches Mutt ehmen konzernweit die Ansatzgebote und -verbote des
HGB relevant. Wi

gggen von einem Konzern mit deutschem Mutterunterneh-
ernabschluss aufgestellt, gelten die nach IFRS bestehenden
erbote.

Ansatng
Wﬁ B-Konzernabschluss aufgestellt, sind die (ggf. rechtsformspezifi-
gn

nsatzregelungen des HGB zu beachten. Hat das Mutterunternehmen die i
% tsform einer Kapitalgesellschaft, sind somit die allgemeinen (lex generalis;
46 bis 251 HGB) und die speziellen Ansatzvorschriften (lex specialis;
. § 274 HGB) anzuwenden.

Wiederholen Sie die Ansatzvorschriften, die sich aus den besagten Normen ergeben,
und stellen Sie Abweichungen zwischen den allgemeinen und den speziellen Ansatz-
vorschriften heraus!

' Dieser Grundsatz wird auch als Grundsatz der einheitlichen Bilanzierung bezeichnet, ob-

wohl die Bilanzierung als Oberbegriff von Ansatz, Bewertung und Ausweis anzusehen ist.
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GemaiB § 300 Abs. 2 Satz 2 HGB ist im Konzernabschluss eine Ausiibung der nach
dem Recht des Mutterunternehmens bestehenden Ansatzwahlrechte unabhéngig
vom Vorgehen in den Einzelabschliissen mdglich. Die Abweichung der Wahl-
rechtsausiibung von der Vorgehensweise in den Einzelabschliissen gilt auch fiir
das Mutterunternechmen.

AV VAV AN AV AV AV AV AV AV AN AV AV AV AV AV AV AV AV AV AV A VAN AV AV AV AV AV AV A VAN AV AV AV AV AV AV AV AV A VAV VAV AV AV A VAV VAV VAV VAN A VAV VAV A VAV VAV A VeV ey

Sollte auf Ebene des Einzelabschlusses des Mutterunternehmens ein Aktivie- S

S

S

2 . .. . .

- rungswahlrecht zu Gunsten einer Aktivierung ausgenutzt worden sein, kann sich
S

% im Hinblick auf den Konzernabschluss gegen eine Aktivierung, also fiir die so- =

fortige Aufwandsverbuchung, entschieden werden.

BV VAN AV AV AV AN AV AV AV AN NV AV AV A AV AN AV AV AV AN AV A AV AN A A AV AN AV AV AV AN AV AN AV AN A AV AN A AV AN AV AV AV AN AV AV AV AV A VAN AV AV AV AV VAV VAV VAV VAV VS

der einbezogenen Unternehmen erneut ausgeiibt werden®

Durch die Ausnutzung von Ansatzwahlrechten konnen Info g liber die wirt-
schaftliche Lage in einer von der Unternehmens- bzw. ng gewiinsch-
ten Weise beeinflusst werden. Im Konzernabscliluss bei im Hinblick auf
die diesem innewohnende Informationsfunktion ei ilanzpolitische Aus-
richtung verfolgt werden als im Einzela utterunternehmens, bei
dem — unmittelbar — die Ausschiittungs- und = ar — die Steuerbemessungs-
funktion im Mittelpunkt stehen. Ein di nzierteS Vorgehen auf Einzelabschluss-
ebene einerseits und auf Konzernebe erseits wird als duale bzw. zweiglei-
ilwei d in der Literatur! sogar die Meinung
vertreten, dass — soweit ein Ansa echt besteht — vergleichbare Sachverhalte

innerhalb desselben Kon 1Sses unterschiedlich ausgeiibt werden kon-

sige Bilanzpolitik bezeichnety, Tg

AVAVe

echten innerhalb des Konzerns nicht gefolgt werden, kdnnten gemal3 § 274
bs. 1 Satz 2 HGB die nach der Verrechnung mit den passiven latenten Steuern
verbleibenden aktiven latenten Steuern (Aktiviiberhang) von einem Tochter-
- unternehmen im Rahmen des Konzernabschlusses angesetzt werden, wéahrend
ein anderes Tochterunternehmen diese als Aufwand verbucht. Dies verstof3t ge-

§ gen den Einheitsgrundsatz und ist abzulehnen.

NN

NN

Siehe z. B. PETERSEN/ZWIRNER, Konzernrechnungslegung nach HGB, Weinheim 2009, S. 85.
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Die nach dem Recht des Mutterunternehmens eingerdumten
Bilanzansatzwahlrechte diirfen in einem nach HGB erstellten Konzern-
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Neuausiibung der
Ansatzwahlrechte

Duale bzw. zweigleisige
Bilanzpolitik
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Vorbereitung der
Konsolidierung

Gewohnlich wird versucht, die konzerneinheitliche Bilanzierung durch eine
- Konzernrichtlinie sicherzustellen. In dieser Richtlinie, welche auf Ebene des
- Mutterunternehmens erstellt wird, sollte vor allem die Ausnutzung der expliziten -
- Wahlrechte auf Konzernebene kodifiziert sein, damit alle Konzernunternehmen
- sich danach richten kénnen.

VAYAVAVAVAVeVE
VAYAYAA YA YA ave

Lesen Sie nicht nur § 300 Abs. 2 Satz 2 HGB, sondern erinnern Sie sich zugleich
die Ansatzwahlrechte, die im HGBY im Hinblick auf den Einzelabschlugsvg

sind (erste Hinweise finden Sie in nachfolgenden Beispielen sowie in\@
Ubungsaufgabe)!

Bestehen hinsichtlich Ansatz, Bewertung oder Ausweis ichungenl zwischen

im Rahmen ihres Einzelabschlusses beachten muSSgen, und fiir das Mutter-
unternehmen anzuwendenden HGB-Normen, miisgen Rahmen der Konzern-
rechnungslegung Anpassungen erfolgen: Ausgangspumkte sind die jeweils nach

5 Isbilanzen) der einzubezie-
h als Handelsbilanzen I (HB I)
s¥des Mutterunternehmens gilt als

HB I. Die Anpassung der Ein
Bewertungs- und schlie8lich A
einzelnen HB I, woraus 1
IT (HB II) entstehen. Da mit

¢ an die konzerneinheitlichen Ansatz-,
oden erfolgt durch die Anpassung der
eser Anpassung die sog. Handelsbilanzen
stellung der HB II die eigentliche Konsolidie-

rung vorbereitet wir den diese Bilanzen auch als ,Vorbereitungsbilanzen® be-
zeichnet:

HB 1= HBIIL

ng der Ansatz-, Bewertungs- und Ausweismethoden an die
nheitlichen Normen erfolgt durch die Uberleitung der Einzel-
liisse (HB I) in die Vorbereitungsbilanzen fiir die Konzernabschluss-
ellung (HB II). Dies gilt fiir alle einzubeziehenden Unternehmen — auch
fiir das Mutterunternehmen. Sofern keine Anpassungsmafinahmen
erforderlich sind, weil z. B. ein Tochterunternehmen die fiir den
Konzernabschluss zu beriicksichtigenden Normen bereits im Einzelabschluss
sachgerecht anwendet, entspricht die HB I ausnahmsweise der HB 1I.

1 Siehe hierzu den Uberblick in BROSEL, Bilanzanalyse, 16. Aufl., Berlin 2017, S. 105.
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Ein ausldndisches Tochterunternehmen hat im Einzelabschluss (HB I) die Posi-
tion ,,Aufwendungen fiir die Erweiterung des Geschéftsbetriebs aktiviert. Fiir
die Beriicksichtigung im HGB-Konzernabschluss ist nun zu priifen, ob dieser
Ansatz dem Recht des (deutschen) Mutterunternechmens entspricht. Gemal
§ 246 HGB besteht fiir Aufwendungen zur Erweiterung des Geschéiftsbetriebs
ein Ansatzverbot. Folglich hat im Rahmen der Aufstellung der HB II eine An-
passung zu erfolgen. Der Posten darf nicht in den deutschen Konzernabschluss
- libernommen werden.
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Ein Tochterunternehmen nutzt in seinem Einzelabschluss (HB I) das Wahlrecht
des § 250 Abs. 3 HGB zum Ansatz eines Disagios i. H. v. 60 GE. Dieses
§ satzwahlrecht entspricht auch dem Recht des Mutterunternehmens. Im Konize
% abschluss soll dieser Unterschiedsbetrag jedoch nicht angesetzt werden. Folglich ¢
ist der entsprechende Betrag bei der Uberleitung der HB I zur HB
% terunternehmens zu korrigieren.

s Toch-

NN

Aufgabe 2:
Nach § 248 Abs. 2 Satz 1 HGB besteht ein Ansatzwahlrech
immaterielle Vermogensgegenstdnde des Anlagevermo
recht im Rahmen des Konzernabschlusses einers
einzelnen Konzernunternehmens andersei

Ihre Ausfiihrungen kurz!
4.4 Grundsatz der ei ichen Bewertung
§ 308 HGB ist gemdf3 Uber, [ inheitlichen Bewertung gewidmet. Lesen Sie

diesen nun vollstindig!

end ist im Konzernabschluss einheitlich zu bewerten.
entsprechend so zu erfolgen, als ob es sich bei den Kon-

Dem Einheitsg
Die Bewertun

zernunte hrer Gesamtheit sowohl um ein eigenstdandiges als auch ein
einzig en handelt. Der Grundsatz der konzerneinheitlichen Bewertung
(einhei Bilanzierung der Hohe nach) resultiert aus § 308 Abs. 1 Satz 1

rnahme von Vermodgenspositionen und Schulden in den HGB-Konzern-

ss sind somit nicht unbedingt die Wertansétze aus den Einzelabschliissen

r einbezogenen Unternehmen ausschlaggebend, sondern vielmehr jene Werte, die

sich unter Beriicksichtigung der Bewertungsvorschriften ergeben, die fiir das
Mutterunternechmen gelten.

@ ch auch bzgl. der Bewertung das Mutterunternehmensprinzip gilt. Bei
abschlu
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Neuausiibung der Bestehen Wabhlrechte, ist deren Ausiibung — bei gleichen Bedingungen — konzern-

Bewertungswahlrechte  ojp pejtlich vorzunehmen. Die Bewertung im HGB-Konzernabschluss ist gemiB
§ 308 Abs. 1 Sitze 2 und 3 HGB von den Bewertungsmethoden in den Einzel-
abschliissen der einbezogenen Unternehmen (also auch vom Einzelabschluss des
Mutterunternehmens) unabhingig. Danach konnen nicht nur bei den Tochterunter
nehmen, sondern auch bei dem Mutterunternechmen die Bewertungswahlrechte 1
Rahmen der Konzernabschlusserstellung erneut ausgeiibt werden. Zwar ]
Gesetz davon aus, dass auf den Konzernabschluss grundsiitzlich die Bewertungs-
methoden angewendet werden, die das Mutterunternehmen in se
abschluss tatsiachlich anwendet; sofern auf Konzernabschlussgben och an-
dere Methoden gewidhlt werden, sind eine entsprechende A e u
Begriindung im Konzernanhang erforderlich.

w S Die Anpassung der von den konzernspezifischen 8ewertun thoden abwei-

- chenden Wertansétze in den Einzelabschliissen d ezogenen Unternehmen %
- (einschlieBlich des Mutterunternehmens) erfolgt vorder Ronsolidierung im Rah-

% men der Erstellung der HB II.

@ Neuausiibungen von Ermessensents @ ngen sowie Anderungen von Schitz-
groflen gegeniiber den Jahres [ti8scndder einbezogenen Unternehmen sind

nach Maf3gabe des G r Willkiirfreiheit i. d. R. nur insoweit

r Einheitlichkeit der Bewertung dienen.

Aufgabe 3:

P Ein Tochte utzt das Bewertungswahlrecht des § 255 Abs. 3 Satz 2
HGB. Demna cksichtigt es bei der Bemessung der Herstellungskosten die
Zinsen fi mdkapital, das zur Finanzierung der Herstellung eines Vermo-

gensgege s verwendet wird. Dieses Vorgehen wird im Einzelabschluss des

sofort im Aufwand erfasst. Priifen Sie systematisch die Zuldssigkeit der

(l
@ echtsaustibung im Hinblick auf den Konzernabschluss!
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