
 
 
 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 

die bildliche Darstellung der Baustellen und Probleme unserer Hochschule, 
die in unserem Weihnachtsinfo 2014 eigentlich als reine Verlegen-
heitslösung gedacht war, hat zu unserer freudigen Überraschung eine ganz 
besondere Eigendynamik erhalten. Der Playmobil-Western-Treck hat ganz 
offensichtlich an vielen Bürowänden ein dauerhaftes Zuhause gefunden. 

 

In Anlehnung zur diesjährigen Situation der Hochschule haben selbstver-
ständlich auch wir unser Szenario weiter entwickelt. Die Technik hat auf der 
„Baustelle Hochschule“ unwiderruflich Einzug gehalten.  

 

Wie schon im letzten Jahr gilt dabei aber auch heute: Ähnlichkeiten mit real 
existierenden Personen sind (bis auf deutlich erkennbare Ausnahmen) reiner 
Zufall. Bei allen vorstellbaren Interpretationen dementieren wir vorsichtshal-
ber schon einmal jegliche gezielte Absicht – viel Spaß damit.  

 

 

Wir wünschen allen Beschäftigten eine geruhsame und  
erholsame Weihnachtszeit und einen guten Rutsch ins neue 
Jahr 2016. 

 

 

Ihr Personalrat 
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Vorankündigung der Personalversammlung 
am 25.02.2016, 08:00 Uhr 
im KSW-Seminargebäude 

 
 
 
 

Natürlich werden wir die Personalversammlung wieder in die Regional- und 
Studienzentren live übertragen. 
 
Zwei Tagesordnungspunkte können wir heute bereits bekanntgeben: 
 
 Verabschiedung des noch amtierenden Rektors Herrn Helmut Hoyer 

 
 Vorstellung der neuen Rektorin Frau Ada Pellert 

 
Frau Pellert hat ihr Kommen bereits zugesagt um die Möglichkeit zu 
nutzen, sich einer größeren Hochschulöffentlichkeit vorzustellen. 

 
Die endgültige Tagesordnung werden wir rechtzeitig im Jahr 2016 
veröffentlichen. 
 
 
 
 
 
Anfang Juni 2016 finden zudem die Personalratswahlen statt - 4 Jahre 
Amtszeit sind wie im Flug vergangen. Wir würden uns außerordentlich 
freuen, wenn neue Gesichter auf der Liste der Kandidatinnen und 
Kandidaten auftauchen würden. 
 
Wer Spaß am Gestalten, Einmischen, Streiten, Ärgern, Schlichten, 
Moderieren und Mit-bestimmen hat, sollte sich im Personalratsbüro melden 
um ein erstes Informationsgespräch zu führen. 


