
Internationalisierung als Gewinn  
für Forschung, Lehre und Institution 
Das International Office als starker Partner für Ihre Internationalisierungsvorhaben

International  
Office



International Office
Internationalisierung 
als Gewinn

Internationale Projekte
 
Wir bieten Unterstützung bei der Anbahnung,  
Finanzierung und Umsetzung Ihrer internationalen 
Projekte in Forschung und Lehre  

•	 Initiierung von Partnerschaften und Partner-Matching
 
•	 Beratung zur Internationalisierung der Lehre: 
	 Summer Schools, Virtual Mobility, Guest Lectures etc.
 
•	 Förderberatung und Antragsunterstützung,  
	 bspw. DAAD oder Erasmus+
 
•	 Internationalisierungsfonds des International Office

Auslandsaufenthalte
 
Beratung zu Auslandsaufenthalten und  
Administration von Förderprogrammen wie 
Erasmus+ und STIBET
 
•	 Staff Weeks, Job Shadowing
 
•	 Sprachkurse und Kurzaufenthalte für  
	 Forschungszwecke im Ausland
 
•	 Anbahnungs- und Projektreisen



Weitere Informationen
www.fernuni-hagen.de/international-office 
international@fernuni-hagen.de

Bleiben Sie auf dem Laufenden und  
schreiben Sie sich ein für unseren Newsletter:

English Language Services

Um internationale Kooperationen, Forschung 
und Kommunikation sowie die interne Ver- 
waltung zu unterstützen, bietet Ihnen das  
International Office einen englischsprachigen 
Übersetzungs- und Lektorats-Service

• Webseiten

• Dokumente

• Internationale Projektanträge

• Studienbriefe (nur Lektorat)

• Individuelle Beratung

Welcome Service

Wir unterstützen internationale Gäste an 
der FernUniversität in Hagen

Ob Delegationen, Gastwissenschaftler:innen oder  
internationale Forschende – der Welcome Service  
informiert und hilft vor und während des Aufenthaltes 
an der FernUniversität.

https://www.fernuni-hagen.de/international-office
https://list.fernuni-hagen.de/mailman3/lists/io-news@list.fernuni-hagen.de/
https://list.fernuni-hagen.de/mailman3/lists/io-news@list.fernuni-hagen.de/


Ideen und Wissen  
     austauschen

international (co-)publizieren

Reputation 
stärken

Attraktivität  
des Lehrangebots 

 steigern

interkulturelle  
   Kompetenzen ausbauen

weltweit  
Forschungsimpulse  

geben

Karrierechancen erhöhen

neue Perspektiven 	    einnehmen

MEHRWERT VON INTERNATIONALISIERUNG  
AN DER HOCHSCHULE

die besten Köpfe rekrutieren

innovative Projekte realisieren


